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Veuillez d’abord enregistrer le formulaire sur votre poste de travail avant de le remplir électroniquement. Téléchargez Acrobat Reader.

Unité académique d'embauche :

Année :

[]Affichage 10.05 Trimestre : [ ] Automne Cocher la case appropriée’ :

[affichage 10.14 [ ] Hiver Chargé(e) de cours
Numéro période £, p .
affichage tardif |:| Eté Chargé(e) de clinique

1 Un formulaire distinct par catégorie d’emploi doit étre utilisé

OO0

Superviseur(e) de stage

Accompagnateur(trice)

Chargé(e) de formation pratique

Sigle du
cours

Candidat retenu

Nombre d'heures du
cours attribué

10.08?

10.10°

2 Cocher la clause d'embauche visée

» Pour obtenir des pages supplémentaires, utiliser les pages suivantes.



http://www.adobe.com/products/acrobat/readstep2_allversions.html

ATTRIBUTION DES COURS (SUITE)
(articles 10.08 et 10.10 convention collective des chargés de cours)

Sigle du
cours

Candidat retenu

Nombre d'heures du
cours attribué

10.08?

10.10°




ATTRIBUTION DES COURS (SUITE)
(articles 10.08 et 10.10 convention collective des chargés de cours)

Sigle du
cours

Candidat retenu

Nombre d'heures du
cours attribué

10.08?

10.10°
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